HARRAN UNIVERSITESi REKTORLUGUNDEN

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesi, 2547
sayili Yiiksekdgretim Kanununun 31. ve 50/d maddesi ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin
ilgili maddeleri geregince Ogretim Gérevlisi ve Arastirma Gorevlisi alinacaktir.

A) GENEL SARTLAR:
1)657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlari tasimak.

2)ALES’ten en az 70 puan almis olmak. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay! talep edenlerin 6n
degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilecektir.

3)Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya
esdegerliligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.

4)On Degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun
hesaplanmasinda kullanilacak 4’lik ve 5’lik not sistemlerinin 100’lik not sistemine esdegerliligi Yiksekogretim
Kurulu esdegerlilik tablosuna gore degerlendirilecektir.

B) OZEL SARTLAR:

1) (Degisik:RG-3/10/2019-30907) Ogretim gérevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli
ylksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yliksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun
olmak sarti aranir.

2) (Degisik:RG-3/3/2022-31767) Arastirma gorevlisi kadrosuna basvurabilmek icin giris sinavinin
yapildigi yilin ocak ayinin birinci glini itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak gerekir. Devlet yiiksekogretim
kurumlarinin arastirma gorevlisi kadrolarina basvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi
ogrencisi olmak sarti aranir.

C) MUAFIYET:

1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta
yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, (Degisik ibare:RG-3/3/2022-31767) 7 nci maddenin dérdiincl ve besinci
fikralari_kapsamindaki 6gretim goérevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yliksekdgretim kurumlarinda 6gretim
elemani kadrolarinda ¢alismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

2)Meslek Yiksekokullarinin, bu yonetmeligin 6. maddesinin 4. fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi
kadrolari haricindeki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sarti aranmaz.

D) DIKKAT EDILMESI GEREKEN ONEMLI HUSUSLAR:

1)Basvurular, ilan edilen kadro hangi birime ait ise o birime yapiimalidir. Yanlis birime yapilan ve bu
ilandaki birden fazla kadroya yapilan basvurularin hicbiri gecerli sayilmayacaktir.

2)Basvurular ilanin Resmi Gazete’de yayinlandigi tarihten itibaren 15 gin icerisinde sadece online
olarak (https://ilan.harran.edu.tr) adresinden kabul edilecek ve bu link tizerinden islemler yiritilecektir. Sahsen
veya posta yoluyla yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

3)Sistem Uzerinden tamamlanmayan taslak durumundaki basvurular, belirtilen sartlari tasimayan,
eksik ve okunamayan bilgi/belgesi olan adaylarin basvurular kabul edilmeyecektir. (Online olarak yapilan
basvurular icin istenen tim bilgi ve belgeler gerektiginde Rektorliglimizce adaylardan fiziksel olarak
istenebilecektir.)

3)istenilen belgelerde gercege aykiri bilgi/belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edilenlerin
basvurusu gecersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari yapilmis ise iptal edilecek ve hicbir
hak talep edemeyeceklerdir. Gerekirse ilgililer hakkinda yasal islemler yapilacaktir.



4)Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar.

5)On degerlendirme ve giris sinavi sonrasi yapilan nihai degerlendirme sonuclari Universitemizin
www.harran.edu.tr internet adresinde ilan edilecektir.

6)Universitemizin web adresinde yayinlanacak duyurular tebligat niteliginde olup ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

E) BASVURULARDA iSTENILEN BELGELER:
1)Basvuru Formu (Gerekli evraklar béliminden temin edilecektir.)
2)Ozgecmis
3)Nifus Clzdani Fotokopisi
4)Vesikalk fotograf (son 6 ay icinde ¢ekilmis olmali)
5)Gincel Sabika Kaydi (e-devlet tizerinden alinan karekodlu belge de kabul edilir)

6)Erkek adaylar icin glincel askerlik durum belgesi (Askerlik Subelerinden veya e-devlet Uzerinden
alinacak karekodlu belge)

7)Yabanci dil sinav belgesi (Yabanci dil sarti aranan kadrolar icin esdegerliligi OSYM tarafindan kabul
edilen bir sinava ait dogrulama kodunu gosterir sonug belgesi)

8)ALES sonug belgesi (dogrulama kodlu internet giktisi) ALES sonuglari agiklandigi tarihten itibaren 5
(bes) yil icin gecerlidir.

9)Lisans diplomasi veya mezuniyet belgesinin asli veya noter onayli sureti veya e-devlet lzerinden
alinan karekodlu giktisi

10)Lisans transkriptinin asli veya noter onayl sureti veya e-devlet (izerinden alinan karekodlu c¢iktisi

11)Yuksek lisans veya doktora 6grenci belgesi istenen kadrolar icin s6z konusu belgenin asli veya noter
onayli sureti veya e-devlet izerinden alinan karekodlu ¢iktisi

12)Tezli yiiksek lisans mezuniyeti istenen kadrolar igin s6z konusu belgenin ash veya noter onayl
sureti veya e-devlet lzerinden alinan karekodlu giktisi

13)Dis ilkelerdeki yiiksekdégretim kurumlarindan mezun olanlar diplomalarinin denkliginin YOK
Baskanliginca onaylandigini gosterir belge.

14)ilgili Kurum Onayli hizmet belgesi (Halen bir kurumda calismakta olanlar ile ayrilmis olanlar
verecektir.)

15)Tam Tesekkalla Saghk Kurulu Raporu (Yazili sinavi kazanip atamasi agiktan yapilacak adaylardan
atama sirasinda istenecektir.)

SINAV TAKViMi:

1)ilk Basvuru Tarihi : 30 Kasim 2022

2)Son Basvuru Tarihi : 14 Aralik 2022

3)On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi : 21 Aralik 2022

4)Giris Sinavi Tarihi : 27 Aralik 2022

5)Nihai Degerlendirme Sonug ilan Tarihi  : 29 Aralik 2022

6)Basvuru Adresi : https://ilan.harran.edu.tr/

7)Sonuglarin ilan adresi : www.harran.edu.tr



http://www.harran.edu.tr/
http://www.harran.edu.tr/

ALES

YAB.

S.NO| BiRiMmi UNVAN | DER.| ADET | PUANI PBIIALNI OZEL SARTLAR
(En az) (En az)
Egitim Fakiiltesi Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali lisans mezunu olmak ve Okul
1 | Temel Egitim BOIUmU Ars. Gor. 4 1 70 50 Oncesi Egitimi Anabilim Dalinda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.
Okul Oncesi Egitimi ABD (2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama yapilacaktir.)
Fen-Edebiyat Fakilltesi Molekiler B|yolo-J-| ve GjenEt_'.k veya Blyolqjl BqurT.w lisans mezunu.
. . .. g . olmak ve Molekiler Biyoloji veya Genetik Anabilim Dalinda tezli
2 | Molekdiler Biyoloji ve Genetik Bolimii Ars. Gor. 4 1 70 50 . . .
. ylksek lisans yapiyor olmak. (2547 sayili Kanunun 50/d maddesi
Genetik ABD
uyarinca atama yapilacaktir.)
Giizel Sanatlar Fakiiltesi iletisim Fakiiltesi Radyo Televizyon ve Sinema veya Gazetecilik
3 | Radyo-Televizyon ve Sinema Bolimii Ogr. Gor. 5 1 70 50 BSlimi lisans mezunu olmak ve iletisim Bilimleri alaninda tezli
Radyo-Televizyon ve Sinema ABD yluksek lisans yapmis olmak
ilahiyat Fakiiltesi ilahiyat/islami ilimler Fakiiltesi lisans mezunu olmak ve Temel
4 | Temel islam Bilimleri Balimii Ogr. Gor. 5 1 70 50 islam Bilimleri alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak ve Hafizlik
Kur'ani Kerim Okuma ve Kiraat ilmi ABD belgesine sahip olmak.
Gida Mihendisligi Boliumia lisans mezunu olmak ve Gida
- Mihendisligi alaninda tezli ylksek lisans yapmis olmak ve
Rektorliik R, . . L . .
5 (HUBTAM'da géreviendirilmek iizere) Ogr. Gor. 4 1 70 50 belgelendirmek kaydiyla lisans mezuniyeti sonrasi stperkritik CO2
& ekstraksiyon cihazi, LC-MS, HPLC, GC-MS Spektrometre cihazlarinin
kullanimi ile ilgili egitim sertifikasina sahip olmak
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Fakiltelerin isletme veya Turizm isletmeciligi Bolimi lisans
6 | YOonetim ve Organizasyon Bolimi Ogr. Gor. 5 1 70 Muaf | mezunu olmak ve Turizm isletmeciligi anabilim dalinda tezli yiiksek
Saglik Turizmi isletmeciligi PRG lisans yapmis olmak
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